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Introductie 
 
Eerst leggen wij uit wie wij zijn en wat wij doen. 
Daarna zullen we uitleggen wat onze doeleinden en projecten zijn. Uiteindelijk specificeren 
wij hoe wij ons organiseren en wat de functies zijn van het bestuur en het pastoraat van de 
Kerk Rivier van Leven in Alkmaar.  
 
I. Identiteit 

 
Geschiedenis 
 
Rivier van Leven Alkmaar is een Christelijke Evangelische Kerk die vele jaren geleden is 
ontstaan. In september 2017 begon zij haar taak in de wijk Oudorp, Alkmaar. 
Wij behoren tot de Organizacion Rios de Vida met oorsprong in Argentinië. Deze organisatie 
is verspreid in verschillende landen. De moederkerk is de Iglesia Cristiana Evangélica Rios de 
Vida welke zich bevindt in de stad Reus, Spanje. Op dit moment heeft de kerk ongeveer 40 
leden. De leden komen voor de meerderheid uit Spaanstalige landen, maar we hebben ook 
leden uit landen zoals Armenië, Curaçao, Brazilië en Nederland.  De bijeenkomsten worden 
gehouden in het Spaans en worden vertaald in het Nederlands of Engels. De kerk wordt geleid 
door de de voorgangers Angel G. Castellano Fons en zijn vrouw Gisela Leiva, beiden 
Argentijnen. 
 
Visie 
 
Als evangelische genootschap zijn we een groep personen gewijd aan de aanbidding van God, 
aan lokaal en internationaal missioneringswerk, aan het geestelijke leven en aan Bijbelstudie.  
Onze belangrijkste motivatie is leven om God te behagen, om op deze manier gevolg te geven 
aan de twee belangrijkste geboden: houden van God en van onze naasten zoals wij van 
onszelf houden. 
- God behagen: God beter leren kennen, Hem zoeken en prijzen. Wij zijn een gemeenschap 
van open geloof en gastvrijheid. 
- Lokaal en internationaal missioneringswerk: geestelijke, financiële en logistieke hulp aan 
missionarissen op lokaal en internationaal niveau; met als doel het werk van de Here Jezus 
naar andere steden en landen te brengen. 
- Geestelijk leven en Bijbelstudie: geestelijke hulp en onderwijs over Het Woord. 
 
Missie 
 
Kennisgeven aan Jezus; Hem verheffen tot Verlosser, Heilige, Genezer en Koning die zal 
komen. Zo ook verkondigen dat Jezus Christus de enige bemiddelaar is tussen God de Vader 
en de mens. 
Het delen van de hoop dat er in Jezus vergeving, verlossing en herstel is. 
Het verkondigen van de liefde van de Vader, de Persoon en het werk van de Heilige Geest, 
het gezag van Jezus Christus en zijn naderende terugkeer. 
Evangeliseren en onderwijzen van personen door middel van geestelijke begeleiding, geschikt 
voor hun behoeftes. 
 
 



II. Doeleinden en projecten 
 
Doeleinden 
 
Onze doeleinden zijn gebaseerd op de christelijke fundamenten: 
 
- Het ondersteunen van hulpbehoevenden, ouderen, asielzoekers, noodlijdenden en 
drugsverslaafden.  
- Het bieden van humanitaire hulp aan derdewereldlanden. 
- Het doceren van kennis over Jezus en zijn betekenis voor het geestelijk welzijn van de mens. 
- Het aanreiken van opleiding over het Woord van God zodat gelovigen leren God te 
gehoorzamen. 
- Het verspreiden van informatie, evangeliseren en bekeren.  
- Het ondersteunen van de missies. 
- Het organiseren van activiteiten voor adolescenten en jongeren, zodat zij weten van de 
betekenis van God in hun dagelijks leven.  
- Het organiseren van activiteiten met kinderen van de zondagsschool. Zo ook, organiseren 
van zomeractiviteiten met andere kinderen uit andere gemeenten in Nederland. 
 
Projecten 
 
Aanbieden van geestelijke, emotionele en materiële hulp.  
 
- Geestelijke hulp: het leren van beginselen, door middel van de Bijbel, welke aan de persoon 
hoop en het vertrouwen geven dat hij of zij kan genieten van het leven dat God ons schonk. 
- Emotionele hulp: het bijstaan, wekelijkse contacten onderhouden, helpen met de integratie 
in de Nederlands cultuur en het leren van de taal, hulp bij juridische procedures of dat wat de 
persoon nodig heeft.  
- Materiële hulp: het verstrekken van voedsel en kleding aan wie dat nodig heeft.  
- Hulp aan derdewereldlanden. Organiseren van verschillende activiteiten: eten, 
kledingverkoop, concerten om geld in ontvangst te nemen of donaties te ontvangen om 
humanitaire hulp te sturen.  
 
III. Organisatie 
 
Het bestuur van de Evangelische Christelijke Kerk Rivier van Leven neemt de beslissingen 
voor de kerk. De voorgangers aanvaarden de leiding over essentiële zaken, daarbij de werkers 
in de kerk te consulteren.  
De directie van de instelling voert voorbereidende en uitvoerende taken van het beleid uit. 
Het bestuur bestaat uit een voorganger, een penningmeester, een secretaris en werkers in de 
kerk, zoals ouderlingen, diakens en helpers. 
Het bestuur komt twee maal per jaar bijeen om financiële zaken te bespreken. 
De voorganger en de leiders komen eenmaal per maand bijeen om de maandelijkse 
activiteiten van de kerk te bespreken. 
 
 
 
 
 
 
 



Financiën en management 
 
Het management van de kerk is de verantwoordelijkheid van het bestuur van de instelling. 
Het werk bestaat uit het beheer en het toezicht op de financiën en begrotingen. 
Tweemaal per jaar vindt er een vergadering plaats over de financiën van de kerk.    
De steun die de kerk ontvangt komt van giften en vrijwillige tienden van de leden van de 
kerk.  
 
Pastoraat 
 
Het ministerie bestaat uit een predikant en een voorgangster voor vrouwen, ouderen en 
diaken. Hier volgend benoemen wij de taken van ieder ministerie. 
 
Voorganger: 
 
- Voorbereiden van de preek voor de zondagse diensten. 
- Organiseren van diensten van lofprijzingen en verering. 
- Geestelijke bijstand per telefoon voor leden die de gemeente bezoeken en/of personen die 
daar om vragen. 
- Vervoer voor de leden van de Kerk. 
- Eenmaal per week voorbereiden van Bijbelse lessen. Zo ook het aanbieden van een Bijbelse 
opleiding voor leden en geïnteresseerden. 
- Organiseren van bijeenkomsten thuis bij mensen om te bidden en geestelijke steun te geven. 
- Voorbereiden van Bijbelstudies voor nieuwelingen. 
- Toezicht houden op de activiteiten van de kerk. 
- Bijwonen en/of organiseren van bijeenkomsten met voorgangers van andere kerken. 
- Organiseren van recreatieve activiteiten. 
- Toezicht houden en deelnemen aan kinder- en jongerenkampen eenmaal per jaar. 
- Organiseren van conferenties voor families (eenmaal per jaar) en conferenties voor 
echtparen. 
- Christelijke muziek maken met jongeren. 
- Onderwijzen van de meester/juf van de zondagsschool. 
 
Ouderlingen (diakens) 
 
- Toezicht houden op de inkomsten en uitgaven van de gemeente. 
- Ondersteunen van de voorganger bij de geestelijke leiding van de kerk. 
- Helpen van de predikant met praktische zaken. 
 
Ministerie voor jongeren 
 
De doelgroep zijn adolescenten en jongvolwassenen in de leeftijd van 12 tot 30 jaar.  
De jeugd is niet alleen de toekomst van de kerk, maar ook voor de complete samenleving. 
 
- Jongeren aanmoedigen om hun geloof te ontwikkelen. 
- Organiseren van jongerendiensten met aanbidding, Bijbelstudie en onderwijs. 
- Organiseren van sociale activiteiten zoals sporten, uit eten gaan, etc. 
- Organiseren en/of bijwonen van bijeenkomsten met/van andere kerken. 
- Bezoeken van Christelijke concerten. 
- Meedoen aan het jongerenkamp in Spanje. 



 
Ministerie voor vrouwen 
 
- Organiseren van bijeenkomsten voor vrijgezelle vrouwen, getrouwde vrouwen en oudere 
vrouwen van de Kerk; met liederen van lofzang en aanbidding en Bijbels geïnspireerde 
teksten. 
- Organiseren van een lokale geestelijke bijeenkomst voor vrouwen, eenmaal per jaar. 
- Meedoen met internationale geestelijke bijeenkomsten voor vrouwen. 
 
Ministerie voor kinderen en Zondagsschool 
 
- De kinderen kennis laten maken met de Here Jezus als de enige en toereikende Verlosser. 
- Voorbereiden van Bijbelstudies voor jongens en meisjes. 
- Leren en onderwijzen van Christelijke liedjes. 
- Handwerkjes en knutselwerkjes met de kinderen doen. 
- Organiseren van theateruitvoeringen. 
- Ouders en verzorgers de weg wijzen. 
- Instrueren van nieuwe meesters en juffen voor de zondagsschool. 
 
Werkgroep voor de religieuze diensten 
 
Deze groep bestaat uit verschillende leden van de kerk, de voorganger en de organisator 
(coördinator). De belangrijkste taken zijn het organiseren van speciale diensten en het leiden 
van veranderingen in de liturgische vieringen. 
 
Belangrijkste activiteiten: 
- Winnen van zielen voor Jezus, evangelisatie en hulpmissies. 
- Bijbelstudie. 
- Jongerengroep en kinderclub.  
 

Beloningsbeleid 
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Afwezigheid winstoogmerk  
De kerk heeft niet ten doel het maken van winst. De kerk zal de door haar ontvangen giften, 
alsmede de uit werkzaamheden en activiteiten ontvangen vergoedingen, gebruiken om 
activiteiten te ontplooien of andere organisaties te ondersteunen, die bijdragen aan het 
verwezenlijken van onze doelstellingen. Een eventueel batig saldo wordt besteed ten behoeve 
van een algemeen nut beogende instelling met een soortgelijke doelstelling. 
 
Beloningsbeleid 
Leden van het bestuur ontvangen geen beloning of vacatiegeld. Eventuele gemaakte onkosten 
– zoals reiskosten – kunnen aan de bestuurders op vertoon van bewijsstukken worden 
vergoed. 
 
  
 
 


