
Beleidsplan	
  
Stichting	
  Rivier	
  van	
  Leven	
  

	
  
	
  
1.	
  Gegevens	
  van	
  de	
  oprichter(s)	
  en	
  bestuurder(s);	
  

	
  
Bestuurder:	
  Angel	
  Gabriel	
  Castellano	
  Fons	
  
Geboortedatum:	
  11.10.1982	
  
Adres:	
  Albertina	
  Agnesstraat	
  13,	
  1814	
  MD	
  Alkmaar	
  
Telefoonnummer:	
  06	
  26	
  90	
  8148	
  
e-­‐mailadres:	
  angelgcastellano@hotmail.com	
  
	
  
Secretaris:	
  Claudia	
  Verónica	
  Cruz	
  Carlín	
  
Geboortedatum:	
  15.04.1980	
  
Adres:	
  Braillestraat	
  8,	
  1561JP	
  Krommenie	
  
Telefoonnummer:	
  06	
  41	
  22	
  3500	
  
e-­‐mailadres:	
  info@spaanse-­‐les.net	
  
	
  
Penningmeester:	
  Cintia	
  Daiana	
  Natalin	
  Ramirez	
  
Geboortedatum:	
  16.03.1989	
  
Adres:	
  Johanna	
  Naberstraat	
  75h,	
  1827LB	
  Alkmaar	
  
Telefoonnummer:	
  06	
  44	
  54	
  8834	
  
e-­‐mailadres:	
  cintia.daiana.natalin@gmail.com	
  

2.	
  Naam	
  van	
  de	
  op	
  te	
  richten	
  stichting:	
  Stichting	
  Rivier	
  van	
  Leven	
  

3.	
  Doel	
  van	
  de	
  op	
  te	
  richten	
  stichting:	
  
	
  
Deze	
  stichting	
  heeft	
  als	
  doelen	
  het	
  verstrekken	
  van	
  materiële,	
  fysieke	
  en	
  emotionele	
  hulp	
  
aan	
  personen	
  die	
  door	
  hun	
  levensomstandigheden	
  kwetsbaar	
  zijn	
  vanwege	
  hun	
  leeftijd,	
  ras,	
  
cultuur,	
  geografische	
  situatie	
  en/of	
  door	
  hun	
  gezondheidssituatie.	
  Wij	
  wensen	
  om	
  deze	
  hulp	
  
aan	
  te	
  bieden	
  in	
  dit	
  land,	
  net	
  zoals	
  in	
  ieder	
  ander	
  land	
  ter	
  wereld.	
  	
  	
  

Dit	
  door	
  middel	
  van	
  het	
  opleiden	
  van	
  personen	
  die	
  zich	
  vrijwillig	
  willen	
  verbinden	
  om	
  zich	
  
voor	
  te	
  bereiden	
  om	
  zich	
  in	
  te	
  zetten	
  hun	
  verworven	
  kennis	
  te	
  gebruiken	
  ten	
  gunste	
  
van	
  degenen	
  die	
  het	
  nodig	
  hebben.	
  	
  	
  
	
  	
  
Het	
  ontvangen	
  van	
  samenwerkingen	
  en	
  donaties	
  van	
  degenen	
  die	
  dat	
  wensen,	
  bedrijven,	
  
personen	
  of	
  organisaties.	
  Wij	
  zorgen	
  voor	
  het	
  realiseren	
  van	
  een	
  transparant	
  en	
  efficiënt	
  
beheer	
  van	
  de	
  beschikbare	
  middelen:	
  geld,	
  tijd	
  en	
  materiële	
  goederen.	
  	
  

Beroep	
  en	
  vak:	
  rekenen	
  op	
  de	
  samenwerking	
  met	
  professionals	
  die	
  beschikken	
  over	
  
personeel	
  om	
  de	
  projecten	
  te	
  ontwikkelen.	
  	
  

Evenementen:	
  het	
  realiseren	
  van	
  benefietevenementen	
  voor	
  geldinzamelingen	
  die	
  helpen	
  
om	
  de	
  genoemde	
  projecten	
  in	
  stand	
  te	
  houden.	
  	
  	
  
	
  



4.	
  Vestigingsadres	
  van	
  de	
  op	
  te	
  richten	
  stichting	
  

Postadres:	
  Albertina	
  Agnesstraat	
  13,	
  1814	
  MD	
  Alkmaar	
  
	
  
	
  
5.	
  Telefoonnummer	
  en	
  eventueel	
  e-­‐mailadres	
  en	
  websiteadres	
  van	
  de	
  stichting	
  
	
  
Contact:	
  06	
  41	
  22	
  3500	
  	
  
E-­‐mail:	
  rdvalkmaar.info@gmail.com	
  
Websiteadres:	
  http://riviervanleven.com/nl/stichting	
  
	
  
	
  
6.	
  Functieverdeling	
  van	
  de	
  bestuurders	
  binnen	
  het	
  bestuur	
  
	
  
Taken	
  van	
  de	
  bestuurder	
  
	
  
-­‐	
  De	
  bestuurder	
  is	
  het	
  gezicht	
  van	
  de	
  stichting.	
  
-­‐	
  De	
  leiding	
  nemen	
  bij	
  vergaderingen.	
  
-­‐	
  De	
  verschillende	
  bestuurstaken	
  coördineren.	
  
-­‐	
  Optreden	
  als	
  het	
  gezicht	
  van	
  de	
  stichting	
  voor	
  de	
  buitenwereld	
  (congressen	
  e.d.).	
  
-­‐	
  De	
  bestuurder	
  is	
  verantwoordelijk	
  voor	
  het	
  nemen	
  van	
  de	
  eindbeslissing.	
  
	
  
Taken	
  van	
  de	
  secretaris	
  
	
  
-­‐ De	
  ingekomen	
  stukken	
  archiveren.	
  
-­‐ Notuleren	
  bij	
  vergaderingen.	
  
-­‐ Brieven	
  en	
  (pers)berichten	
  schrijven	
  voor	
  de	
  stichting.	
  
	
  
Taken	
  van	
  de	
  penningmeester	
  
	
  
-­‐ Bijhouden	
  van	
  het	
  kasboek.	
  
-­‐ Verrichten	
  van	
  betalingen.	
  
-­‐ Het	
  bestuur	
  op	
  de	
  hoogte	
  houden	
  van	
  de	
  financiële	
  gezondheid	
  van	
  de	
  stichting.	
  
-­‐ Het	
  financieel	
  jaarverslag	
  opstellen.	
  
-­‐ De	
  begroting	
  opstellen.	
  
	
  
7.	
  Bevoegdheid	
  van	
  de	
  bestuurders	
  om	
  de	
  vereniging	
  te	
  vertegenwoordigen:	
  	
  
	
  
Gezamenlijk	
  tekenbevoegd	
  
	
  	
  
8.	
  Beloningsbeleid	
  -­‐	
  Stichting	
  Rivier	
  van	
  Leven,	
  Alkmaar	
  
	
  
Afwezigheid	
  winstoogmerk	
  
De	
  stichting	
  heeft	
  niet	
  ten	
  doel	
  het	
  maken	
  van	
  winst.	
  De	
  stichting	
  zal	
  de	
  door	
  haar	
  
ontvangen	
  giften,	
  alsmede	
  de	
  uit	
  werkzaamheden	
  en	
  activiteiten	
  ontvangen	
  vergoedingen,	
  
gebruiken	
  om	
  activiteiten	
  te	
  ontplooien	
  of	
  andere	
  organisaties	
  te	
  ondersteunen,	
  die	
  
bijdragen	
  aan	
  het	
  verwezenlijken	
  van	
  onze	
  doelstellingen.	
  	
  



Een	
  eventueel	
  batig	
  saldo	
  wordt	
  besteed	
  ten	
  behoeve	
  van	
  een	
  algemeen	
  nut	
  beogende	
  
instelling	
  met	
  een	
  soortgelijke	
  doelstelling.	
  	
  
	
  
Beloningsbeleid	
  
Leden	
  van	
  het	
  bestuur	
  ontvangen	
  geen	
  beloning	
  of	
  vacatiegeld.	
  Eventuele	
  gemaakte	
  
onkosten	
  –zoals	
  reiskosten	
  –kunnen	
  aan	
  de	
  bestuurders	
  op	
  vertoon	
  van	
  bewijsstukken	
  
worden	
  vergoed.	
  
	
  
	
  


